PASVALDIBAS AGENTURA
“KEKAVAS SOCIALAS APRUPES CENTRS”

PUBLISKAIS PARSKATS

2016. GADS



SATURS

1. Pamatinformacija
1.1. Agentiras visparigs raksturojums
1.2. Agentiras funkcijas, uzdevumi

2. Agentiiras darbibas rezultati

2.1. Pieauguso ilgstosas socialas apripes un socialas

rehabilitacijas pakalpojumi
2.2. Apriipe majas birojs
2.3.Dienas apriipes centrs ,,Gaismas iela”
2.4. Dienas centrs ,,Adatinas”
2.5. Veselibas grupas pakalpojumu nodala
2.6. Dazadu socialo grupu majas Mellupos
3. Finansu rezultati un agentiiras darbibas raditaji
3.1. Finansgjums un ta izlietojums
3.2. Sanemtie ziedojumi, to izlietojums
4. Personals

5. Komunikacija ar sabiedribu

10
12
15
18
20
20
20
21

21



1. Pamatinformacija

1.1. Agentiiras visparigs raksturojums

Pasvaldibas agentiira ,,Kekavas socialas apriipes centrs” ir Kekavas novada Domes parraudziba esosa
paSvaldibas iestade, kura tika izveidota 2005. gada ar mérki organize€t un sniegt socialas apripes un socialas
rehabilitacijas pakalpojumus Kekavas novada administrativaja teritorija dzivojoSiem cilvékiem. Agentiira
isteno paSvaldibas politiku socialas apriipes joma. Agentiira darbojas uz Nolikuma pamata, ievérojot
Publisko agentiiru likumu, Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likumu, Ministru kabineta
noteikumus par prasibam socialo pakalpojumu sniedzgjiem noteiktas prasibas un uzdevumus. Pakalpojumus
sniedza Ilgstosas socialas apripes un socialas rehabilitacijas centrs, dienas apriipes centrs ,,Gaismas iela”
personam ar funkcionaliem trauc€jumiem, dienas centrs ,,Adatinas” Daugmal€, Apriipe majas un darbojas
Mellupos dazadu socialo grupu socialas majas. Regulari nodroSina klientiem medicinisko apriipi un
ergoterapeita pakalpojumus. Darbojas HIVV/AIDS profilakses programma.

1. 2. Agentiiras funkcijas un kompetence

Pasvaldibas agentiira “Kekavas socialas apriipes centrs” sniedz socialas apriipes pakalpojumus
triicigiem un maznodro$inatiem iedzivotajiem, ka ar palidz personam, gimeném un personu grupam noteikt,
atrisinat vai mazinat socialas problémas, attistot pasas personas resursus un iesaistot atbalsta sist€mas.
Agentiiras specialistu darbiba ir vérsta uz to, lai panaktu un veicinatu personu socialo problému praktisku
risinajumu un vinu dzives kvalitates uzlaboSanos, ieklauSanos sabiedriba, sp&ju palidzet pasSiem sev.
Pasvaldibas agentiirai “Kekavas socialas apriipes centrs” ir $adas funkcijas un kompetence:

e koordingt, planot, organiz€ un sniegt socialas apriipes pakalpojumus pasvaldibas teritorija
dzivojosiem iedzivotajiem, lai apmierinatu to pamatvajadzibas un veicinatu darbaspgjigo personu
lidzdarbibu savas situacijas uzlabosana;

e piedalities sociali ekonomiskas situdcijas izp€t€, analiz€ un attistibas prognozéSana pasSvaldibas
teritorija, izstradat socialas apriipes un socialas rehabilitacijas attistibas koncepcijas un
mérkprogrammas;

e apzinat personu loku socialas apriipes un rehabilitacijas pakalpojumu sniegSanai;

e sniegt paSvaldibas teritorija dzivojoSiem iedzivotajiem socialas apriipes, socialas rehabilitacijas
pakalpojumus dzivesvieta, dienas centra un Agentiras ilgstosas socialas apriipes centra personam,
kuram vecuma vai funkcionalo trauc€jumu dél ir griiti sevi apripét un ar §SIm personam kopa
dzivojosie gimenes locekli vecuma, veselibas stavokla vai nodarbinatibas dél nevar nodro§inat tam
nepiecieSamo apripi;

e konsultét un psihologiski atbalstit apripgjamas personas gimenes loceklus, ja vini pasi nodrosina
personas aprupi,

e nodroSinat &dinasanu tricigam un maznodro§inatam personam Agenttras &dnica vai piegadajot
tiem produktus majas;



sniedzot socialas apripes pakalpojumus, nodroSinat starpprofesionalu un starpinstitucionalu
sadarbibu;

sadarbiba ar citam institlicijam, biedribam un nodibinajumiem, sekmét labvéligas socialas vides
veidosanu pasvaldibas teritorija;

parvaldit un apsaimniekot Agentiirai valdijuma nodoto pasvaldibas nekustamo TpaSumu;

informét iedzivotajus par socialo palidzibu un socialajiem pakalpojumiem, to sanemsanas kartibu
un Agentiiras darbibu;

veidot informativo datu bazi par sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem, to veidiem, institticijam,
kuras var palidzet socialas palidzibas sniegSana;

nodro$inat informacijas par socialas apriipes pakalpojumu pieprasitdgjiem un sanémgéjiem,
konfidencialitati;

piedalities projektu izstrade un finans€juma piesaiste;

nodro$inat iedzivotaju vajadzibu atbilstoSu profesionalu izveértéSanu un kvalitativu socialo
pakalpojumu sniegSanu;

planot un koordingt socialas apriipes, socialas rehabilitacijas pakalpojumus pasvaldibas teritorija;
sanemt informaciju no valsts un pasvaldibu institiicijam;
sniegt publiskos pakalpojumus socialaja joma, saskana ar Pasvaldibas saistosajiem noteikumiem,;

sadarboties ar arvalstu un starptautiskajam institlicijam, nodroSinot savstarp&u informacijas
apmainu;

iesniegt pasvaldiba priekslikumus un budZeta tamju projektus, par socialo funkciju realizacijai
nepiecieSamo finans€jumu;

nodroS$inat pieskirto paSvaldibas budzeta Iidzeklu meérktiecigu un efektivu izlietoSanu, ka art citus
noteiktos budzZeta un projektu sagatavoSanas, realizacijas un parraudzibas procesa pasakumus.

2016. gada Agentiiras prioritarie uzdevumi bija socialas apriipes pakalpojumu kvalitates paaugstinasana un

pieejamibas nodrosinaSana.

2. Agentiiras darbibas rezultati

2.1. Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumi

P/A ,Kekavas socialas apriipes centrs” Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
centrs darbojas, pamatojoties uz Kekavas novada Domes saistoSo noteikumu Nr.8/2010 ,,Par socialas
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aprupes pakalpojumiem Kekavas novada” 25.punktu, un atbilsto§i Kekavas novada Sociala dienesta
16.07.2012. gada rakstam Nr.1-8/12/146 ,Par pakalpojuma sanemsanu P/A ,Kekavas socialas apriipes
centra” un nolikumu ,,Par pieauguso ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centru”, sniedzot
klientiem ilgstoSus socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumus P/A , Kekavas socialas apriipes
centrs” telpas Gaismas iela 19 k. 8, Kekava.

P/A ,Kekavas socialas apriipes centrs” Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas
centrs nodrosina klientiem informaciju:

e par socialo pakalpojumu sniedzgja darba organizaciju;

e par sniedzamajiem pakalpojumiem, to mérkiem un sanemsanas iesp&jam;

e par pakalpojuma cenu un samaksas kartibu.

PieauguSo apriipes centra ir nepiecieSamie apstakli, lai klients varétu saturigi pavadit brivo laiku:
e ir atpiitai un nodarbibam piemeérotas telpas un atbilstoss inventars;
e klientiem ir nodroSinata iesp&ja apmeklét kulttiras pasakumus apripes centra, ka ar iesaistities
sabiedriskajas aktivitates arpus apripes centra;
e tikties ar draugiem, gimenes locekliem un radiniekiem.

Klientiem ir nodroSinata vinu vecumam un veselibas stavoklim atbilstoSa €dinaSana tris reizes diena.

SAC nodroSina iesp&ju klientam vai vina likumiskajiem parstavjiem iesniegt stidzibas un mutiskus vai
rakstiskus priekslikumus par socialo pakalpojumu uzlabosanu.

SAC darbojas Apriipes padome, kura 2016. gada darbojas 1 klientu tuvinieks, 4 klienti, 2 apriipes centra
darbinieki un 2 pasvaldibas parstavji. Apriipes padomes sanaksmes notiek vienu reizi 2 ménesos.

P/A ,Kekavas socialas apriipes centrs” PieauguSo ilgstoSas socialas apripes un socialas

rehabilitacijas centra 2016. gada ilgstosu socialas apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu sanéma 76
klienti. No tiem 59 klienti bija ar funkcionaliem trauc€jumiem, 24 gulo$i un mazkustigi klienti.

1. tabula
Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra pakalpojuma
sanémeéju skaits pa gadiem
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1.tabula att€lota ilgstoSa sociala apriipes un socialas rehabilitacijas pakalpojuma attistibas tendence.
Ar katru gadu palielinas pieprasijums péc ilgstoSa socialas apripes pakalpojuma, tadel, attistot socialas



apripes un socialas rehabilitacijas pakalpojumu, tabula redzam, ka kop§ 2009. gada pakalpojuma saneémeju
skaits ir ¢etrkarsojies.

Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra 2016. gada tika uznemti 20
Klienti. Izstajusies 16 klienti, tai skaita 10 klienti mirusi, 4 klientiem nodroS§inata majvieta dzivesvieta, divi
klienti, sakara ar veselibas pasliktinasanos tika parvietoti uz citu, veselibas stavoklim atbilstosaku aprupes
institiiciju (Raudas pansionatu).

Klientiem, iestajoties Apriipes centra, tiek veikts funkcionala stavokla izverte€jums, un atbilstosi tam,
piesaistot starp profesionalu komandu — socialo darbinieku, socialo aprupétaju, socialo rehabilitétaju,
apriip€tajus, arsta paligu, ergoterapeitu un psihologu, tiek noteiktas klienta problémas un izvirzits socialas
rehabilitacijas vai socialas apriipes mérkis. Atkartots klientu funkcionalo sp&ju izvertgjums tiek veikts vienu
reizi seSos ménesos vai uzlabojoties/pasliktinoties klienta funkcionalam spé&jam, biezak.

Regulari tika veikta klientu sociala apripe, pasaprupes iemanu uzlabosana vai saglabasana eso$aja
Iimeni. Klientiem tika sniegta palidziba sadzivisko vajadzibu nodroSinasSana — patstaviga vai ar palidzibu
personisko mantu sakartoSana, istabu uzkopsana. Tika veikta klientu veselibas stavokla novértésana, fizisko
aktivitasu nodroSinasana ik rita vingroSanas nodarbibas, nodroSinot pastaigas ard un organizgjot veselibu
veicinoSus pasakumus.

Apriipes centra klienti tika motiveti aktivi iesaistities Apriipes centra sabiedriskaja dzive, nodarbibas
un kulttiras pasakumos.

Socialas apriipes darbibas merkis ir nodroSinat pamatvajadzibas un dzives kvalitati klientiem, kas
garigo un fizisko trauc€jumu, vai vecuma dél, to nevar izdarit pasi saviem spekiem, panakt klientu socialo
problému praktisku risinajumu un veicinat vinu dzives kvalitates uzlaboSanos, ieklausanos sabiedriska
dzive, veidojot pasapriipes spgjas.

P/A ,Kekavas socialas apriipes centrs” Pieauguso ilgstoSas socialas apriipes un socialas
rehabilitacijas centra tiek nodroSinata MK 12.12.2000. noteikumu Nr.431 , Higi€nas prasibas socialas
apripes institicijam” izpilde. Katra istaba dzivo no 1-3 klientiem, kuriem ir nodroSinata funkcionalam
sp&jam atbilstosa gulta, skapitis un skapis personigo mantu uzglabasanai, galds, krésls.

Apriipes centra tiek nodroSinata dzivojamo istabu, koplietoSanas telpu aprikojuma un iekartojuma
atbilstiba klientu funkcionalajam stavoklim.

Klienta veselibas stavokla pasliktinasanas gadijuma, klients tiek nodroSinats ar ratinkréslu,
parvietojamu galdinu, s€dpodu un nepiecieSamibas gadijuma — staiguli vai rolatoru u.c. tehniskiem
paliglidzekliem. Lai noveérstu izguléjumu rasanos, sadarbiba ar ergoterapeitu un apriipétajiem, tiek istenots
guloSo klientu aprupes plans — klientu personigas higi€nas nodroSinasana un klientu pozicionéSana. Klientu
higiénas procediiru veikSana tiek izmantoti atbilsto$i kopSanas lidzekli, parvietojama vanna.

P&c nepiecieSamibas klientiem tiek sniegta palidziba istabu uzkopSana un personigas higi€nas
veikSana.

Klientu apriipes procesu, sociala darbinieka parraudziba, organiz€ un vada socialais apriipeta;s.
Galvenie sociala apriipétaja veiktie pienakumi:

Klientu asistéSana pie arstiem, uz VDEAK, u.c.;
IepirkSanas kopa ar klientu;

Tika veiktas iepirkSanas klienta uzdevuma,;

Klientu atveSana no slimnicas;

PiedaliSanas rita vingroSanas vai rita vingro$anu vadiSana;
Klientu baro$ana;

Klientu asistéSana uz pasakumiem;

Klientu funkcionalo sp&ju izveértéSana reizi 6 ménesos;
Apripes planu sastadiSana, pakalpojuma novértésana u. c.;
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e Atbalsta pasakumu organizésana, konsultéSana, kontroles veikSana apriipes personalam.

Katru darba dienu, tika organizétas apriipes darbinieku — starp profesionalu komandas tik$anas ar
mérki uzlabot klientu apriipes procesa kvalitati.

Tika organizétas 6 starp profesionalu komandas sapulces, kuras piedalijas socialais apriipetajs,
socialais rehabilitétajs, arsta paligs, ergoterapeits, psihologs, apriipetaji, socialais darbinieks, direktora p.i..

Socialas rehabilitacijas merkis ir uzlabot, atjaunot vai saglabat klientu socialas prasmes un iemanas
esoS$aja limeni. Izvert&jot klientu funkcionalas sp€jas, starp profesionalu komanda nosaka klientus, kuriem
nepiecieSama sociala rehabilitacija. Profesionals socialais rehabilitétajs reizi 6 meéneSos sastada individualu
socialas rehabilitacijas planu. 2015. gada socialas rehabilitacijas plans tika sastadits 16 klientam, ar kuriem,
atbilstosi socialas rehabilitacijas meérkim, tika veikts individuals socialais darbs.

Apriipes centra ir izveidojusas labas tradicijas, kuras tiek pilnveidotas un popularizétas. Reizi meénest
tika sveikti me&nesa Jubilari. Gadskartu svetki tiek svinéti, ieverojot tautiskas tradicijas — organiz&jot radosas
darbnicas. Lieldienas klienti tika aicinati krasot olas péc latvieSu tradicijam, gaidot Janus, dziedam ligo un
apdziedasanas dziesmas, Adventa laika kopa macamies un dziedam Ziemassvétku dziesmas, gatavojam
rotajumus, ar kuriem izrotajam Apripes centra koridoru un halli. Pirms Ziemassvétkiem pulc€jamies
piparktuku cepsanas radosaja darbnica.

Klientiem tiek piedavatas nodarbibas, lai pilnveidotu klientu briva laika izmantoSanas iesp&jas -
dziedasanas, rokdarbu (Dienas centra), keramikas, ka ar1 spéléjam dazadas galda spéles, krustvardu miklu
minéSana, tematiskas un intereSu pecpusdienas. Brivo laiku iesp&jams pavadit lasot jaunako presi, Zurnalus
un gramatas. Katru ritu notiek vingroSanas nodarbibas, kuru mérkis ir popularizét aktivu un veseligu
dzivesveidu, saglabat veselibu eso$aja [imeni vai to uzlabot.

Apriipes centra aktivitates 2016. gada

Balles Pasakumi ar Ekskursijas Tematiskas
Galda spéles 2 jauniesiem 4 pécpusdienas
0 00— -
Koncerti
15
Dziedasana
35 Veselibas diena
1
Dzimsanas dienu
svinibas
8
Rehabilitacijas Dievkalpojumi, Radosas darbnicas
aktivitates Dvéseles stundas Sv.Mises )
(kanisterapija) 5 9 21




2016. gada Apriipes centra ar koncertu programmam ir viesojoSies vairaki kolektivi. Ar sirsnigiem
koncertiem Apripes centra iedzivotajus iepriecindja Kekavas miuzikas skolas pasniedzgji, Plavniekkalna
sakumskolas, PII ,Ievina”, PII ,,Avotin§” un PII “Bitite” bérni, 7.Siksna, K. Antess, ansambli “Vgja
meitenes”, “Akords”, “Raduga”, Kekavas vidusskolas skolotaji, Kekavas Iinijdejotaju ansamblis, Spanu
jaunies$i un Dienas centra ,,Gaismas tilts” klienti. Apriupes centra klientiem tika organizeti vairaki tematiski
pasakumi. Pie apripes centra klientiem ciemojas dzejniece Ilona Vanina un rokdarbniece Rita Kriimina.
Aprili Apriipes centra iedzivotaji piedalijas Joku diena, uz Ligo svétkiem tika organiz€ta Zalu diena (ziedu
kompoziciju veidosana). Radosajas darbnicas klienti krasoja Lieldienu olas, cepa piparkiikas, gatavoja telpu
rotajumus. Apriipes centra klientiem tika organizétas tematiskas balles.

Integr&jot klientus sabiedriba, tika organizéta ekskursija arpus Apriipes centra - klientiem bija iesp&ja
apmeklét Li¢u mini zoodarzu, kokgriezéja Jura Audzijona maju “Jiras “ Vecumniekos, Cernobilas seku
likvidetaju pasakumu Riga.

Apriipes centram izveidojusies laba sadarbiba ar Kekavas jaunieSu iniciativu centra brivpratigajiem un
ka laba tradicija ir jaunieSu ciemosanas, koncerts un parsteigumi Veco lauzu diena — oktobra pirmaja ned¢€la
un Ziemassvétkos. Jauniesi ne tikai svétkos iepriecinaja Apriipes centra iedzivotajus, bet ar1 ikdiena pavadija
klientus ara pastaigas un spélgja ar klientiem galda spéles.

Apriipes centra norit aktiva gariga dzive. Laba sadarbiba izveidojusies ar Kekavas Evangéliski
Luteriskas draudzes macitaju Arni Eltermani un Katlakalna Evanggliski Luteriskas baznicas macitaju
Oskaru Skrodeli. Katra méneSa otraja ceturtdiena tiek rikoti dievkalpojumi. Reizi ménesi apriipes centra
notiek Dv&seles stundas un katra ménesa otraja treSdiena apriipes centra notiek Sv.Mise, kuru vada Alberta
baznicas katolu priesteri.

Katra méneSa p&dgja ceturtdiena Apripes centra notiek iemitnieku un darbinieku sanaksme, lai
izrunatu sasap&jusos jautajumus, vélamos uzlabojumus pakalpojuma kvalitates nodroSinasana.

SAC darbojas socialas Apriipes padome, kura izskata priekslikumus un ierosinajumus par pieejamo
pakalpojumu kvalitates uzlaboSanu. 2016. gada tika veikta klientu un tuvinieku anket€Sana, apkopojot
rezultatus tika noverteta klientu un piederigo apmierinatiba ar sniegtajiem socialajiem pakalpojumiem
Kekavas pieauguso ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra.

2.2. Apripe majas birojs

2016. gada Socialas apriupes pakalpojumu Apripe majas personas dzivesvieta nodroSina P/A
“Kekavas socialas apriipes centrs” Apriipes majas birojs.

Apriipes majas pakalpojumu dienas laika nodroSina pensijas vecuma personam, personam, kuram
noteikta invaliditate vai citam personam, kuram vecuma vai funkcionalo trauc&umu dél ir griitibas veikt
ikdienas majas darbus pamatvajadzibu apmierinasanai vai veikt savu personisko apriipi.

Apripes majas pakalpojums tiek sniegts par maksu. Klients vai vina apgadnieks par apriipes majas
pakalpojumu maksa saskana ar Domes apstiprinatiem SaistoSajiem noteikumiem par maksas
pakalpojumiem.

Apriipes majas pakalpojums tiek nodroSinats atbilstosi personu individualajam vajadzibam, izvertejot
personas pasapriipes sp&jas un resursus.
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Aprupes majas pakalpojumu sanéma 35
personas

2 pilngadigas
33 pensijas vecuma personas personas ar
invaliditati

3 personam maksu

31 persona maksaja par daléji sedza pasvaldiba
paklpojumu (maznodrosinatas
personas statuss)

1personai maksu sedza
pilniba (trucigas
personas statuss)

Apriipes majas pakalpojuma partraukSana

Aprupe majas partraukta 10 personam

1 personai
aprupe 1 persona
pértraukta atteikusies
uz laiku

2 personas
ievietotas P/A
"Kekavas SAC"

6 personas mirusas

Specializ&ta transporta pakalpojums par 2016. gadu
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=. - sikdienas izbraukumi pie AM
1063 kopéjais transporta dlientiern

izbraukumu skaits *41 apsekoSanas klientu dzives vieta

*37 gulo3o klientu parvadajumi
*38 klientu ratinkréesla parvadajumi
#45 lifta - pacélaja pakalpojumi

566 specializéta
transporta izbraukumi

110 mobilas brigades
izbraukumi

47 SAC klientu
parvadajumi

54 transporta paklpojumi
par maksu

2.3. Dienas apriipes centrs “Gaismas iela”

Merkgrupa: personas ar kustibu funkcionaliem trauc€jumiem un personas ar funkcionaliem traucg&jumiem
(demenci).

Merkis: Piedavat alternativas dienas pavadiSanas iesp€jas, nodroSinot socialo rehabilitaciju.

Uzdevumi:

Izmantojot interaktivas metodes nodarbibas, veicinat klientu intelektualo sp&ju, socialo prasmju, pasapripes
iemanu saglabasanu un attistibu.

Izkopt saskarsmes un sadarbibas spgjas.

Veidot klientos pozitivu attiecksmi pret sevi un citiem.

Pilnveidot radosas darbibas pieredzi.

Apmekletaju kopégjais skaits — 89.

No tiem klienti ar funkcionaliem trauc&jumiem (demenci) — 9.
un klienti ar kustibu funkcionaliem trauc&jumiem — 7.
Pensijas vecuma - 73.
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2016. gada apmeklétajiem piedavatas nodarbibas:

Nodarbibas Klientu skaits Nodarbibu skaits gada
VingroSana 43 340
MuzicéSana 11 41
Rokdarbi 6 81
Keramika 14 49
Baseina apmekIgjumi 9 31
Lamu terapija 8 21
Dziedasanas nodarbibas | 12 31
senioriem
Zoles klubins 6 30

400

340

H Klientu skaits

® Nodarbibu skaits gada

DAC klientiem bija iesp€ja izmantot specialistu konsultacijas.

Psihologa individualas konsultacijas sanéma 3 klienti.

Ergoterapeita konsultaciju sanéma 2 klienti.

Dveseles stundas un dievkalpojumus apriipes centra telpas regulari apmeklgja 9 klienti.
Sabiedriskas aktivitates- 2016. gada DAC klienti apmeklgja:

PII “Ievina” , PII “Avotins” ,PII “Bitite” koncertus.

Vokala ansambla ”Cirulitis” koncertu.

Rigas starptautiskas skolas audzeknu koncertus.

Dzejas dienas biblioteka.

Kekavas Makslas skolas audzeknu izstades.

Kekavas Miuzikas skolas audzeéknu koncertus.

Izstades Doles Tautas nama,

DAC klienti uzstajas biedribas ”Aicinajums Tev” rikotajos “DziedaSanas svétkos™ Sigulda;
7.Siksnas un Tirkiza kora koncertu.

Linijdeju kolektiva” Piladzu vins” koncertu.
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o Ekskursijas uz Salaspils Botanisko darzu. Dabas muzeju un Koka amatnieku s&tu “Juras”.
e Kopa ar SAC klientiem sagatavoja literari muzikalo kompoziciju “Spriditis” muzikali-literaros
pasakumus “Mani dzives skolotaji”, ”Rudens saulgriezi”, ”Udens diena”.

e (Gada laika noskatitas 5 tematiskas kinofilmas.

o Slagerballes, kuras spélgja kapela ”Vecie draugi”, gada laika notikusas 3 reizes.
Liels atbalsts DC ikdiena ir brivpratigo darbs, gada laika ir iesaistijusies 3 brivpratigie.
Pavisam brivpratigie gada laika sabiedriskaja darba nostradajusi 460 stundas.
Lai veicinatu klientu savstarpgjo komunicesanos, regulari tiek kopigi svinétas klientu varda un dzimsSanas
dienas, ka arT dazadas svetku dienas.
Darbiniekiem, klientiem un vinu piederigiem divas reizes gada (jinija un decembri) nodroSinatas
kopsapulces. Lai izvértétu pakalpojuma sniegSanas kvalitati, tika veikta klientu un tuvinieku anketésana.
Veicot pakalpojuma kvalitates aptauju starp klientiem un vinu tuviniekiem secinajam, ka DAC darbiba
noverteta ka loti vajadzigs pakalpojums, kas lauj klientiem integréties sabiedriba, saglabat vai atjaunot
socialas prasmes un iemanas, ka arT nezaud@ dzives kvalitati. Nemot véra aptaujato priekslikumus,
2017.gada ir ieceréts uzlabot informacijas sanemSanu par DAC aktivitatem klientu tuviniekiem un
paplasinat nodarbibu piedavajumu.

2.4. Dienas centrs “Adatinas”

Dienas centrs savu darbibu uzsaka 2011. gada 28. marta. Centrs izveidots ar Eiropas Savienibas
struktirfondu lidzfinans€jumu. Tas nodroSina Kekavas novada iedzivotdjiem alternativas apriipes
pakalpojumus, socialo prasmju attistibu, ka arT briva laika pavadiSanas iesp&jas skolas vecuma b&rniem,
bérniem no sociala riska grupas gimeném, cilvékiem pensijas vecuma un personam ar funkcionaliem
traucjumiem. Alternativa apripe ir ilgstosai apriipei alternativi pakalpojumi, kas p&c iesp&jas tuvinati
gimeniskai videi. Dienas centra var sanemt gan nepiecieSamo apriipi, izmantot dazadas briva laika
pavadiSanas iesp&jas, gan attistit savas prasmes un giit jaunas zinasanas.

Regularie (ikdienas) pasakumi

Dienas centrs ir atverts ik darba dienu no plkst. 9.00 lidz 18.00. Dienas pirma puse ir atvéléta vecaka
gadagajuma cilvékiem, lai giitu jaunas zinasanas un saturigi pavaditu brivo laiku.

Dienas centra ir datorklase, kas aprikota ar Cetriem datoriem. Divas reizes nedéla notiek nodarbibas
datorklase, kur seniori apgiist pamatprasmes darbam ar datoru. 2016. gada kopa notikusas 93 nodarbibas,
kuras regulari apmekl&jusi seSi cilvéki, ka arT papildus divdesmit cilvékiem ir bijusas nepiecieSamas
individualas apmacibas-konsultacijas par tikai viniem aktualajam vajadzibam - tadam ka internetbankas
apgiiSana un izmanto$ana, e-pasta izveidoSana un izmanto$ana, darba piedavajumu mekléSana, bet
pecpusdienas skoléniem - majas uzdevumu izpildiSana u.c.

Tapat divas reizes nedéla senioriem ir iesp&ja apmeklet vingroSanas nodarbibas. 2016. gada notikuSas 93
nodarbibas, ko regulari apmekl&jusi 5 dienas centra apmeklétaji.
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Pensijas vecuma klientu skaita dinamika

(2011. - 2016. gads)
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Augstak redzamaja grafika redzams, ka pensijas vecuma klientu apmekl&jums gadu no gada pieaug. Tas
skaidrojams ar: 1) ar jauna pakalpojuma veida — rita vingro$ana — ievieSanu 2012. gada un 2) papildus
grupas izveidosanu datora apmacibam péc klientu pieprasijuma 2013. gada. Savukart 2014. gada klientu
skaits nedaudz ir palielinajies, jo pieprasitas ir individualas konsultacijas darbam ar datoru. Tacu 2015. gada
klientu skaits nedaudz samazingjies, ko var pamatot ar datortehnikas pieejamibas attisttbu — seniori
iegadajusies savus personigos datorus. Saja gada klientu skaits mazliet palielindjies, jo dienas centra kop§
2016. gada tiek organizetas jaunas nodarbibas — niijjoSana. Katru nedélu ceturtdienas vidgji 5 seniori dodas
pargajiena ar nijam.

Arpus nodarbibam dienas centrs ir arT nozimiga vieta, kur mérkauditorijai ir iesp€ja socializ&ties un risinat

ikdieniSkas problémas, vai vienkarsi izrunaties, ka arT tikt uzklausitam.

P&cpusdienas dienas centra pavada skolas vecuma bérni. Skolas vecuma bérniem ir iesp€ja pavadit brivo
laiku p&c macibam skola, iesaistoties nodarbibas un spélgjot

P&cpusdienas dienas centra pavada skolas vecuma bérni. Skolas vecuma b&rniem ir iesp&ja pavadit brivo
laiku p&c macibam skola, iesaistoties nodarbibas un sp€lgjot dazadas prata speles, ka arT sagatavot majas
uzdevumus nakamajai skolas dienai. 2016. gada dienas centru ik dienu vidgji apmeklgja 10 skolas vecuma
bérni.

Visapmekléetakas bijuSas Kulinarijas nodarbibas — ik ned€lu vidéji tas apmeklgja 11 bérni. Tapat apmekletas
ir filmu-multfilmu p&cpusdienas (vid&ji 7 bérni), radoso meistardarbnicu p&cpusdienas (vidgji 10 bérni).

2016. gada ménesi vidgji dienas centru apmeklgja 164 bérni, nedéla videji — 30 bérni. Skolas vecuma bérni
kopa visa gada garuma dienas centru apmeklg&ja 1804 reizes.
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Skolas vecuma bérnu apmekléjumu skaita dinamika

(2011. - 2016.)
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Augstak redzamaja grafika redzams, ka ar katru gadu skolas vecuma bérnu apmekléjumu skaits ik gadu
nedaudz samazinas. 2013. gada apmekl&juma skaita samazinaSanas skaidrojama ar to, ka, piem&ram,
Daugmales pamatskola 2013./2014. macibu gada saka organizét pagarinato dienas grupu skoléniem, kuri ir
mérkgrupa ar dienas centram. Tapat 2013. gada 1. septembri Daugmalé darbu uzsaka jauna pirmsskolas
izglitibas iestade “Namins”, kuras audzekni arT ir bijusi dienas centra klienti.

2016. gada skolas vecuma apmeklétaju skaita dinamika nav vérojamas biitiskas izmainas — tas ir palicis
aptuveni tads pats ka ieprieksgja gada.

2016. gada ka pilota pakalpojums ieviesta iesp&a izmantot velas mazgdjamo maSinu, lai noskaidrotu
pakalpojuma pieprasijumu.

Kampanveida pasakumi
Izstades

Dienas centra regulari notiek dazadas izstades. Pieméram, 2016. gada izveidotas 2 fotoizstades, kuras autors
ir seniors Janis Abele. Tapat izveidotas 4 rokdarbu izstades, kuru autore ir Inga Keirisa.

Rotalnodarbibas
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2016. gada ar Daugmales jauno maminu iniciativu tika organizétas rotalnodarbibas maminam ar bérniem
lidz 1 gada vecumam. Tas vadija PEP mamma ar pieredzi rotalnodarbibu vadiSana Zane Miliina.

Starptautiska sadarbiba

Turpinas iepriekséja gada wuzsakta sadarbiba Eiropas Mobilitates programmas ERASMUS
(programme Mobilit¢ Européenne ERASMUS +) ietvaros, kur dienas centrs uznéma tris sociala darba
studentus, kuri divas nedg€las piedalijas dienas centra nodarbibas un aktivitates, giistot pieredzi sev un radot
interesantaku ikdienu arT dienas centra klientiem.

2.5. Veselibas grupas pakalpojumu nodala

1. Gada beigas atkartoti tika izvert€ti 62 apripes centra klienti, ar 30 no tiem tiek turpinatas
individualas ergoterapijas nodarbibas neatkaribas saglabasana vai uzlabosSana, un 5 dienas centra
,,Gaismas iela” klienti.

Aprupes centra klientu nepieciesamiba
péc ergoterapijas nodarbibam
® Individualas nodarbibas

B Grupas nodarbibas

Nav nepiecieSamas ergoterpijas nodarbibas
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PASVALDIBAS AGENTURA "KEKAVAS SOCIALAS APRUPES CENTRS”PUBLISKAIS PARSKATS 2016.GADS

NepiecieSamiba péc ET nodarbibam
2012.,2013.,2014.,2015. un 2016. gada.

2012 W2013 m2014 w2015 w2016

30

Individualas nod Grupas nod Nav nepiec.ergoter.nod.

Var secinat, ka pieaug nepieciesamiba p&c individualas pieejas, jo klienti paliek vecaki un funkcionali
nespéjigaki.

2. Gada beigas atkartoti tika izvertéta ,,Kekavas socialas apriipes centrs” vides pieejamiba un veikti
nepiecieSamie uzlabojumi pieejamakai videi apriipes centra.

3. 2016. gada klientiem tiek piedavata rita vingroSana katru darba dienu. Vingrosanu katru ritu apmeklg&
vidgji 25 klienti. Klientiem, kuri nav spg€jigi pasi atnakt uz rita vingroSanu un tadiem, kam
nepiecieSama papildus fiziska nodarbe, tiek nodroSinatas nodarbibas vina istabina vai sporta zale
individuali, lai saglabatu kustibu apjomu locitavas, uzlabotu muskulu spéku un nepielautu
izgul@jumu rasanos. Individualas nodarbibas nepiecieSama 30 socialas apriipes centra klientiem. Ka
ar1 5 dienas centra klientiem.

Klientu fiziska aktivitate 2016.gada

B VingroSana grupa M Individuala vingrosana klienta istabina

m Ar fiziskam aktivitatém nodarbojas pasi ®m Nenodarbojas ar fiziskam aktivitatém
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Klientu fiziska aktivitate 2012.,2013,
2014., 2015. un 2016. gada.

m 2012 w2013 2014 w2015 m 2016

28 30
25 25 25 25
13
12 o 12 15 10
7 8 6

4 5 5 5
1
vingroSana grupas individuala Ar fiz. akt. Nenodarbojas ar

vingro$ana nodarbojas pasi fiz.akt.

Samazinas klientu skaits, kuri uzskata, ka fiziskas aktivitates nav nepiecieSamas. Vairak klientu sak
apmekl&t rita vingroSanas un labprat nodarbojas ar fiziskam aktivitatém individuali. Sak pieaugt
guloso klientu skaits apriipes centra un lidz ar to nepiecieSamas vairak individualas nodarbibas ar
klientu, izgul&jumu profilaksei un kustibu izstradei.

Tika sniegtas 74 konsultacijas Kekavas novada iedzivotajiem, no kuram 10 tika sniegtas jaunajiem
vecakiem, par pareizu b&rna kopSanu, lai bérnam nerastos muskulu tonuss, ka ari apmaciti par
pareizu zidainu Hendlingu. 35konsultacijas tika sniegta klientiem p&c insulta par nepiecieSamajiem
paliglidzekliem, stkas motorikas vingrojumiem, rokas funkcijas uzlaboSanai un tika apmaciti klienta
piederigie, ka pareizi apriipét un atbalstit klientu p&c insulta. Tika piemekl&ti arT tehniskie
paliglidzekli, vieglakai ikdienas aktivitaSu veikSanai. 11 konsultacijas tika sniegtas cilvékiem, péc
roku traumam - tika pieméroti nepiecieSamie paliglidzekli, piemekleti vingrojumi un tehnikas
labakai un atrakai rokas funkcijas atgtiSanai. Tika sniegtas 3 konsultacijas klientiem ar galvas
traumam —konsultacija par atminas uzlabosanu, ikdienas vingrojumiem vispargjai kermena funkcijas
uzlaboSanai un apmaciti tuvinieki ka pareizi un @rtak palidzeét klientam. 15 konsultacijas majas
apstaklos par vides pielago$anu, nepiecieSamajiem paliglidzekliem, ka arT tika apmaciti tuvinieki
pareiza klienta pozicionéSana un ikdienas aktivitaSu veik§ana nesavainojot ne sevi ne klientu.
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Sniegtas ET kosnsultacijas salidzinajuma
2012.,2013.,2014.,2015. un 2016. gada.

2012 W2013 m2014 w2015 w2016

2021 20

101210 g 10 10 11 10 10

Jauniem Insults Roku fraumas vides pieejamiba galvas trauma
vecakiem zidainu un tehniskie
aprupée palighdzekli

Klienti noverte iesp&ju sanemt tehniskos paliglidzeklus un konsultacijas par vides pieejamibu un
izmanto iesp&ju sanemt ET konsultacijas dzivesvieta, lai pielagotu savu majokli, lai tas butu
pieejamaks un funkcionalaks konkrétam klientam. Ka art loti noverte klientu parcilasanas tehnikas
apmacibu, lai

Apripétajas, socialais apripétajs, socialais rehabilitétajs tika 2x apmacitas grupa un individuali péc
nepiecieSamibas, pareiza konkréta klienta pozicionéSana un aprupé€, lai nesavainotu ne sevi ne
klientu.

Turpinas Kekavas novadu pensionaru fiziskas aktivitates nodroSinajums 4 reizes nedela, jo grupas
lielums ir pieaudzis, grupas tiek dalita 3 dalas un ceturta reize ir pensionarém, kuras fiziskos treninus
grib 2 reizes nedéla. Paradas lielaka ieinteresétiba par fiziskam aktivitatem Kekavas novada
pensionaru vidi.

Nepartraukti tiek sekots lidzi apriipes centra vides pieejamibai, gan istabinas, gan arpus tam. Tiek
pielagoti paliglidzekli individuali katram sociala centra, dienas centra un Kekavas novada
iedzivotajam.

2.6. Dazadu socialo grupu majas Mellupos

2016. gada Mellupu dazadu socialo grupu dzivojamas majas ‘’Lilijas’> un ’Lilijas]’’ turpina sniegt
dazadu dzivojamo telpu res pakalpojumus triicigam vai maznodroSinatam personam un disfunkcionalam
gimeném ar be&rniem, Kuras nonakuSas krizes situacijas. 2016. gada ires pakalpojumi tika sniegti 13
personam (7 pensijas vecuma personam , gimenei ar bérniem ) .

Irniekiem ir radita un nodrosinata atpiitai, nodarbibam, briva laika pavadiSanai piemérota vide un telpas - ir
pieejama saieta telpa , izveidoti mazdarzini , izremontéts pagrabs.  Tuv€o ciemu iedzivotajiem tiek
nodrosinata iesp&ja pulcéties sociala centra saieta telpa:
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e saturigi pavaditu brivo laiku
¢ rikotu nelielus koncertus
e kultiiras un izglitojusus pasakumus
e apgiitu dazadas jaunas socialas prasmes
e dibinatu kontaktus
e veidotu atbalsta un intereSu grupas
2016. gada sadarbojoties ar dazada veida organizacijam, Mellupu socialo maju centra tika noorganizeti
dazadi pasakumi.

Pasakumu apmekl&taji:

mBermni m Seniori ™ Paréjie

Pavasara sagaidiSanas pasakums kopa ar kapelu “Klabatas” no Kekavas.
Sadarbiba ar *’Sajiitu pasauli’’ misu centra iemitniekiem un vientulajiem ciemu iemitniekiem tika sagadatas
Ziemassvétku pacinas.

Ar aktiera Viestura Renca lidzdalibu tika noorganizéts pasakums Mellupos par godu Latvijas
republikas proklam&sanas gadadienai. Fotomakslinieces Silvijas Danelsones foto izstade “Viena diena...”,
dziesmas un dejas kopa ar folkloras grupu “Ramupe” un Plakanciema muzikanteém.

Bérnu zZim&umu izstade “Mani Mellupi”. B@rniem tika sarikotas vairakas sp€lu p€cpusdienas akcijas
*Stabins’’ ietvaros. Mellupu soc. maja turpina darboties publiska interneta pieejas punkts, iesp&ja izprintét ,
kopét dazada veida informaciju , ir iesp&ja atstat iesniegumus nogadasanai Kekavas pasvaldiba . Ir abongéti 3
preses izdevumi.

Izveidota sadarbiba ar sociala dienesta probacijas dienestu (tik nodarbinatas 2 personas) un ugunsdrosibas
firmu “’Koblenz’’ . Turpinas darbs pie teritorijas labiekartoSanas un apzalumoSanas . Teritorija izvietoti
vairaki dekorativi elementi,izgatavoti no koka,izveidotas puku dobes,dekorativie stadijumi.

Tiek veicinata atkritumu $kiroSana, izvietotas krasainas atkritumu tvertnes. Pie atkritumu tvertném izvietots
informativs stends, kas paskaidro ka javeic atkritumu $kiroSana.

Iesniegts projekts “Kekavas novada fondam” par ugunskura vietas izveidoSanu un katla iegadi. Projekts tika
atbalstits un nopirkam parvietojamu iekarinamo katlu. Tas tiek izmantots dazados pasakumos t€jas un zupas
varisanai.
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3. Finans€jums

3.1. Finans€jums un ta izlietojums

Agentiira tiek finanséta no Kekavas novada Domes budZeta dotacijam, ipaSiem mérkiem iezim&tiem
ieneémumiem, ka arT no paSu lidzekliem, sniedzot socialas apriipes pakalpojumus un veicot saimniecisko
darbibu.

Kopa 2016. gada Agentiiras pamatuzdevumu izpildei izlietoja EUR 613338,00
Agentiiras maksas pakalpojumi un citi pasu ienémumi bija EUR 197154,00

Ilgstosas socialas apriipes un socialas rehabilitacijas centra vajadzibam 2016. gada tika iztéréti EUR
472004,00.

Dienas centra ,,Gaismas iela” uzturésanai izlietoja EUR 43539,00
Apriipes majas birojam EUR 3972,00 un dienas centram ,,Adatinas” EUR 21130,00.

Novada maznodro$inato personu &dinasanai EUR 35335,00, HIV/AIDS profilakses programmai
EUR 3600,00 un Mellupu socialo grupu maju iekartosanai un uzturésanai EUR 37730,00

N.p.k. | Finansialie raditiji 2015.g.faktiska | 2016.9. 2016.9.
Izpilde Apstiprinats | faktiska
izpilde
1. FinanSu resursi izdevumu segSanai | 569680 664453 648442
kopa
1.1. Dotacijas 32970 77262 77262
1.2. Maksas pakalpojumi un citi pasu | 536710 587191 571180
ienémumi
1.3. | Arvalstu finan$u palidziba - - -
2. Izdevumi kopa 573364 613338 610012
2.1. UzturéSanas izdevumi kopa 561269 607856 594015
2.1.1. | Kartgjie izdevumi 561269 607856 594015
2.2. Izdevumi kapitalieguldijumiem 12095 5482 14327

3.2. Ziedojumi izlietoti partikai, klientu &dinasanai:

Ziedojumi 2015.g. faktiska | 2016.g.apstiprinats 2016.g.fakt.izpilde
izpilde

Ienakosie 8625 6771 6771

Izejosie 8625 6771 6771
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4. Personals

Klientu apriipi nodroSina socialie darbinieki, socialie apriip&taji, socialais rehabilitétajs, aprupéta;ji,
ergoterapeits, medicinas masas, arsta paligs, pedagogi. Tiek nodroSinata €dinaSana, velas mazgaSana,
transporta pakalpojumi. Tika veikta darbinieku novértéSana par darba izpildi. NovértéSanas rezultati tiek
izmantoti, veicot uzlabojumus ikdienas darba kvalitaté, papildinot amata aprakstus. Kvalifikacijas celSanai
tiek organizétas regularas iek$gjas un argjas apmacibas. Pasvaldibas agentiiras ,,Kekavas socialas apriipes
centrs” 2016. gada stradaja 48 darbinieki. Visiem darbiniekiem tiek nodroSinata iesp€ja paaugstinat savu
kvalifikaciju. Lielaka kadru mainiba pastav apripétaju vidi.

5. Komunikacija ar sabiedribu.

Kekavas novada pasvaldibas majas lapa www.kekava.lv , www.kekavassocialaaprupe.lv — tiek
nodro§inata regulara un plasa informacija. Majas lapa var iepazities ar informaciju par Agentiiras
sniegtajiem pakalpojumiem un pasakumiem.

Darbojas socialas apriipes padome, kuras sastava darbojas agentiiras parstavis, klienti un klientu radinieki.
Padomes s€d€s risina jautajumus par klientu icks€jas kartibas noteikumu iev€roSanu un pasakumiem,
aktivitatem.

Regulari riko darbinieku un klientu sanaksmes, kurds sniedz informaciju par socialo pakalpojumu
sanemsanas iesp&jam.

Regulari notiek struktiirvienibu vaditaju sanaksmes, kuras tiek apspriesta agentiiras vienota darbiba,
problémas un sasniegumi.

Agentiira sadarbojas ar dazadam valsts, pasvaldibas nevalstiskajam organizacijam un pasdarbibas
kolektiviem. Izvietoti informativi bukleti par socialo aprupi.

Direktora p.i. Maris Barons
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